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9) Utinnost dohody skonéi splnenim zavizkov: Géastnikov dohody, alebo spdsobom

uvedenym v ¢lanku VI v bodoch 1. a 2. tejto dohody, pokial' neddjde k odstipeniu od
dohody podrla ¢lanku VI bodu 3. tejto dohody.

10) Této dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych rad dostane jeden rovnopis a
zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.
Utastnici dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tuto dohodu podpisat, Ze si ju riadne
adosledne pretitali a sthlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni ani za zvIast
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisuju.

V Humennom dna L 15 V Humennom diia

Za zamestnavatel'a: Za urad:

e Tarne™

e,

Ing. Euboslava Hoferic

Ing. Gabriela Karskova

starostka riaditel’ka

Priloha ¢. 1 : Evidencia obsadzovania/preobsadzovania pracovnych miest
Priloha &. 2 : Preukazovanie narastu/ibytku pracovnych miest u verejného zamestnavatel'a
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Dole podpisany Statutarny zastupca organizdcie potvrdzujem, Ze som prevzal materidly na

zabezpetenie publicity o spolufinancovani pomoci z prostriedkov Eurépskeho socidlneho
fondu /5/
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Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci
Operacného programu Ludské zdroje. *
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